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Inleiding

Deze folder verstrekt informatie over de mogelijkheden voor migranten
die zonder verblijfspapieren in Nederland wonen. Migranten zonder
verblijfsvergunning, ofwel illegalen, kunnen met vragen rondlopen als:
“Wil ik mijn bestaan in de illegaliteit voortzetten? wil ik overwegen terug
te keren naar Suriname om daar een legaal bestaan op te bouwen?
Welke hulp kan ik in Suriname krijgen als ik eenmaal ben teruggekeerd?"
In deze folder wordt informatie over Suriname verstrekt op het gebied
van huisvesting, opleiding, werk en medische voorzieningen. Tevens
wordt beschreven welke hulp er in Nederland en in Suriname kan worden
geboden als je van plan bent terug te keren naar Suriname.

Praktische informatie

voor remigranten

Aankomst op het
vliegveld Zanderij

Een geldig reisdocument (Laissez Passer) is
noodzakelijk om het land in te reizen. Bij

de Surinaamse ambassade kan men een
geldig reisdocument verkrijgen. Een officieel
identiteitsbewijs is niet nodig om het land in
te komen. In Suriname moet je bij de politie
aangifte doen van verlies van paspoort of
ander id-bewijs. Met behulp van aangifte-
bewijs kan een id kaart worden aangevraagd
bij Centraal Bureau Burgerzaken. Kosten
voor een id kaart zijn gemiddeld 300 SRD
(Surinaamse dollar, 1€ = 3,75 SRD).

Invoer van spullen is goed mogelijk zolang
het om eigen gebruik gaat. Voor invoerrech-
ten geldt indien het om eigen gebruik gaat
dat er een minimaal bedrag aan normale
waarde betaald moet worden.

Voor bijvoorbeeld een doos van 50 cm X

100 cm met kleding, huishoudelijke artikelen
en overige persoonlijke spullen moet tussen
de SRD 20,- en SRD 50,- aan afhandelings-
kosten worden betaald en zijn deze vrij-
gesteld van invoerrechten

naar Suriname

Huisvesting

Huisvesting in Paramaribo is schaars; in de
hoofdstad zijn momenteel 55.000 woningzoe-
kenden. Meerdere gezinnen zijn woonachtig
in één huis en persoonlijke woonruimte is
derhalve beperkt.

Voor een 1 tot 3 kamerwoning betaalt men
gemiddeld 150 tot 400 Euro per maand.

De overheid heeft een aantal programma's
gelanceerd om huisvestingsproblematiek te
verlichten:

Low Income Shelter Programme (LIS) en het
Middel Income Shelter Programme (MIS) is
opgezet om huishoudens uit lage en midden
inkomensgroepen in de gelegenheid te stellen
hun woonsituatie te verbeteren. Om aan het
programma deel te nemen zijn criteria vast-
gesteld waaraan aanvragers moeten voldoen.
De NGO “Stichting Sekrepatu” (Schildpad)
beheert een woningprogramma waarbij huur-
woningen tijdelijk worden aangeboden tegen
voordelig huurprijzen. De huur bedraagt hier
tussen de 200 en 260 Euro voor 2 tot 3 ka-
merwoningen. Het geldt als tijdelijk oplossing
waarbij je de mogelijkheid krijgt om vaste
eigen woonruimte te vinden.

Voor alle ondersteunende programma’s geldt
dat de wachtlijsten lang zijn en onderdak in



de praktijk het beste bij familie of vrienden
geregeld kan worden.

Grond in Paramaribo en de kustgebieden is
duur. Voor de meeste mensen is het onbe-
taalbaar om grond te kopen en daar een

huis te bouwen. Mede door gepensioneerde
Surinaamse Nederlanders die met een goed
pensioen grond in Suriname kopen, is de prijs
hiervan de laatste decennium gestegen.

Opleiding

3a Algemeen onderwijssysteem
“In Suriname gaan kinderen vanaf 4 jaar naar
school. Kleuters van 4 en 5 jaar gaan naar

de kleuterschool. Tussen 6 en 12 jaar gaan
kinderen naar de lagere school. De toets
(zoiets als een Cito-toets) bepaalt naar welke
school je gaat. Na de lagere school gaat

men 4 jaar naar de Mulo (VOJ= voortgezet
onderwijs op juniorenniveau) waarna men
vervolgens voor 2 jaar voor de HAVO kan
kiezen of het VWO voor 3 jaar (VOS= voortge-
zet onderwijs op seniorenniveau). Vervolgens
kan men een HBO opleiding volgen of een

wetenschappelijke richting op de Universiteit."

Beroepsgericht onderwijs is mogelijk als de
toets voor het Mulo niet gehaald is; door-
stroom is mogelijk voor het EBO (Eenvoudig
Bijzonder Onderwijs, Voor jongens Eenvoudig
Technisch Onderwijs, voor meisjes Eenvoudig
Nijverheid Onderwijs, zonder toets), het LBGO
(Lager Beroepsgericht Onderwijs, ETS
(Eenvoudige Technische School) en LTS
(Lagere Technische School).

Kosten

Openbare scholen zijn nagenoeg gratis, alleen
het inschrijfgeld moet aan het begin van het
schooljaar betaald worden.

Inschrijfgeld lagere scholen is SRD 10 per jaar,
bijzonder onderwijs (RK-scholen rond de SRD
100, EBG-scholen rond de SRD 85,- per jaar).
Voor particulieren scholen betaal je SRD 50
inschrijfgeld en SRD 75 aan materiaalkosten.
Maandelijkse kosten bedragen SRD 275 en
hoger, afhankelijk van de school.

Inschrijfgeld voor de middelbaar onderwijs is
SRD 150-200 per jaar (inclusief boekenhuur) .
Voor hoger onderwijs, afhankelijk van de
instelling betaal je gemiddeld SRD 1850,

Academie voor Hoger Kunst en Cultuur
Onderwijs is SRD 500,- per jaar en de uni-
versiteit SRD 550. Kosten voor materiaal en
boeken komen voor eigen rekening.
(1€=375SRD)

3b. Specifieke Opleidingen:

Onderstaande opleidingen vallen buiten het

reguliere onderwijs:

e Stichting Arbeidsmobilisatie en Ontwik-
keling (SAQ)

e Towards a New Alternative (TANA)

® Hogeschool INHolland Suriname

SAO

Vanuit het ministerie van Arbeid, Technologie
en Mobiliteit verzorgt de instantie Stichting
Arbeidsmobilisatie en Ontwikkeling (SAQ)
verschillende vakopleidingen voor mensen
die regulier onderwijs niet hebben kunnen
afronden. Centraal in de doelstelling van de
SAQ is: "het leveren van een effectieve bij-
drage aan de verhoging van de productieca-

paciteit in de Surinaamse gemeenschap door:

het (om-, bij- en her-) scholen van jeugdigen
en volwassenen vanaf 16 jaar teneinde de
Surinaamse arbeidsmarkt te voorzien van
vakgeschoolde arbeiders op technisch en
administratief gebied"

Opleidingsrichtingen:

Radio en Televisie montage, auto montage,

machinale hout bewerking, basis koeltech-

niek, lassen, bouwvakken, metaalbewerking,

machinale bankwerken, computer trainin-

gen, textiele werkvormen, metaal gieterij,

verpleegkunde, horeca, SPSS

Duur van dag- en avondopleiding

de opleiding: 4 tot 12 maanden inclusief
stage

Kosten: 50 SRD inschrijving, 30 SRD
kosten per maand

Toelatings afronding 4e jaar lagere

eisen: school. Via een assessment zal
de definitieve toelating worden
bepaald. Leeftijd 16 jaar tot en
met 65.

Meer informatie vind u op www.vaksao.sr.org

TANA

Vakschool voor vroegtijdige schoolverlaters.
Volwassenen hebben ook de mogelijkheid deel
te nemen aan één van de opleidingen.

Het gaat om leerwerktrajecten; trajecten die
een flexibele vorm van beroepsonderwijs
zijn. Er is veel aandacht voor de praktijk. Aan
de jongeren wordt bijvoorbeeld de werking
van een koelsysteem uitgelegd om deze
aansluitend in de praktijk toe te passen in de
bedrijfsgarage.

Theorie en praktijk worden op elkaar afge-
stemd waarin het bedrijfsleven een onmis-
bare schakel vormt. Na het voltooien van de
opleiding verkrijgt de cursist veelal (90%) een
(vaste) baan bij dezelfde werkgever waar hij
het leer/werktraject heeft gevolgd.

Richtingen:
Automontage, creche- en peuterschoolleid-
ster, elektromontage, horeca

Duur van dagopleiding, 5 tot 8

de opleiding: maanden inclusief stage

Kosten: tussen 300 en 100 SRD per
maand

Toelating: jongeren ouder dan 25 jaar

moeten specifieke toelating
aanvragen

Meer informatie op: www.tana.sr



Hogeschool In Holland

In het jaar 2000 gaven o.a. de Surinaamse
Rekenkamer en een aantal grote bedrijven

in Suriname aan dat er behoefte was aan
economische opleidingen op hbo-niveau.
Tussen de IMEAO (mbo) en de universiteit
waren tot die tijd voor studenten in Suriname
die verder wilden studeren geen economische
en administratieve vervolgopleiding op hbo-
niveau. Een jaar later nam is een deeltijd hbo-
opleidingen gestart. De hbo-opleidingen die
Hogeschool INHolland Suriname aanbiedt zijn
in Nederland officiéle bacheloropleidingen.
Na het voltooien van de hbo-opleiding bezit
de student de internationale titel Bachelor.

Richtingen:

Management, Economie en Recht, accountan-
cy, human resource management, bedrijfseco-
nomie

Duur: deeltijd avondopleiding; 4 jaar
Kosten: 500 € per jaar exclusief boeken
Toelating: Havo, VWO, Imeao; vanaf 21+

kun je toegelaten worden dmv
een toelatingsexamen

Meer informatie op
www.INHolland.nl/Suriname

Werk

Werkgelegenheid is vooral te vinden binnen
de volgende sectoren:

® bouw

® onderwijs

e vervoerssector (taxi)

® toerisme

Veel mensen ambiéren een baan bij de over-
heid door de zekerheid die daarbij geboden
wordt te weten: stabiel en adequaat salaris,
vast contract, goede secundaire voorwaarden
als pensioenopbouw en wachtgeldregeling.
Mede hierdoor wordt het initiatief om een
eigen onderneming te starten grotendeels
ontnomen Er is echter in Suriname wel
behoefte aan ondernemerschap; binnen
dienstensector en op het gebied van bewerkte
producten liggen mogelijkheden een winst-
gevend bedrijf te runnen.

Er zijn veel uitzendbureaus in de gele gids te
vinden die bemiddelen in haast alle sectoren.
De bureaus zijn toegankelijk voor een ieder
en laagdrempelig. Bijvoorbeeld Flexible www.
flexiblesuriname.com, een van de grootste
bureaus bemiddelt in bijna alle sectoren als
horeca, particulieren, banken, semioverheid.
De minimale vereiste is VOJ, ENO, ETO. Er vindt
een eenmalige inhouding van het salaris van
10% plaats, bestemd voor het uitzendbureau,
de betaling geschiedt via de bank.

Vacatures vinden en solliciteren gebeurd
meestal via het eigen netwerk, uitzend-
bureaus en oproepberichten in de krant. Via
de krant staan met name in het Blad VIA 2000
veel vacatures en advertenties.

Het ministerie van Arbeid, Technologie en
Milieu (ATM) heeft een afdeling arbeids-
bemiddeling die werkzoekende steunt bij het
vinden van een baan.

In Suriname hebben wij nog geen mini-
mumloon. Wordt al heel lang belooft, maar
het nog niet van de grond. In de bouw ver-
dient een hulpkracht ongeveer SRD 50,- per
dag (per maand o.b.v. 5 dagen per week is
dat SRD 1000,- bruto) en een volwaskracht
ongeveer SRD 90,- per dag (per maand SRD
1800,- bruto).

In de dienstensector vari€ren de salarissen
per maand tussen de SRD 500,- en

SRD 1500,- bruto. Laag opgeleiden

(lagere school niveau) verdienen per
maand ongeveer SRD 750,- op MBO niveau
is dat ongeveer tussen de SRD 1500,- en
SRD 2500,- en hoger opgeleiden tussen de
SRD 2500,- en SRD 5000,-.

Micro-onderneming

Intent Suriname ondersteunt startende
ondernemers. De organisatie ondersteunt
mensen die vanuit Nederland naar

Suriname remigreren maar ook Surina-

mers die nooit in het buitenland verbleven.

Deelname aan het programma van Intent

is mogelijk voor mensen met een VMBO

diploma en het liefst daarbij een aantal jaren

werkervaring. In overleg met de klant wordt

door Intent een programma op maat aange-

boden dat bestaat uit:

® beoordeling bedrijfsidee

® persoonlijke coaching door bedrijfsad-
viseur

® ondersteuning bij marktonderzoek

® ondersteuning bij de opzet van een
ondernemingsplan

® begeleiding tot anderhalf jaar na de start

e trainingen gericht op oriéntatie op on-
dernemerschap en ontwikkelen van een
ondernemersplan.

Voor deelnemers aan het bovenstaande
traject wordt een eigen bijdrage gevraagd
van 225 Euro in de eerste fase en 350 Euro
in de 2e fase.

Friends and Family Fund (FFF) is een fonds dat
Intent ism lokale banken beheert en waar een
startende onderneming een beginkapitaal kan
lenen. De ondernemer neemt binnen dit fonds
samen met vrienden en familie deel om de
ondernemer te helpen zijn startkapitaal bijeen
tekrijgen. De vrienden, familie of andere
investeerders leggen minimaal de helft van de
lening in; het ingelegde bedrag van de familie
geldt als een soort onderpand. De exacte
voorwaarde en terugbetaling zijn afhankelijk
van de lokale banken. Intent Suriname heeft
een garantiefonds en afspraken met locale
banken in Suriname gemaakt.

Intent Suriname ziet voor startende onderne-
mers veel mogelijkheden in Suriname. Intent
ziet binnen de dienstensector als toerisme,
horeca, de zorg (créche, bejaardenzorg)



mogelijkheden voor winstgevende micro-
ondernemingen. Verder kan het afzetten van
bewerkte producten een mogelijkheid zijn om
een rendabel bedrijf te runnen. Intent onder-
steunt geen ondernemers die binnen handel
van onbewerkte producten, bijvoorbeeld
kleding vanuit China, willen opereren.
Minimale opleidingseisen voor deelname aan
Intent traject is vmbo met daarbij met voor-
keur een aantal jaren werkervaring.

Sociale verzekeringen

Het ministerie van Sociale Zaken en Volks-
huisvesting (SOZAVO) voorziet in een aantal
zaken (zie bijlage voor gedetailleerde info):
Algemene Ouderdoms Voorziening (AQV).
Bij het bereiken van 60 jaar komen Surina-
mers in aanmerking voor de AOV, die SRD 275
per maand bedraagt.

Financiéle bijstand (Sozavo/dienst algemeen
maatschappelijke zorg, tel. 471969):
Mensen met een beperking SRD 125

On- en minvermogen, ontvangen een kaart
voor medische behandeling, en dekt de ver-
blijfkosten bij opname in het ziekenhuis.

bij een minimuminkomen, kan men in aan-
merking komen voor een bijstandsuitkering.
Richtlijnen en bedragen nog in te vullen a.d.
hand van Sozavo.

kinderbijslag SRD 3 per kind per maand
Suriname kent geen werkeloosheid uitkering,
alleen na een ongeval, krijgt men een zeer
gering bedrag.

(1€=2375SRD)

Medische voorzieningen

De kwaliteit van de medische zorg is in
afgelopen 5 jaar verbeterd. Veel medische
handelingen en operaties die in Nederland
verricht worden, kunnen ook in Suriname
worden uitgevoerd. Jaarlijks vinden er 4
missies van Nederlandse artsen en specialis-
ten naar Suriname plaats. Tijdens deze missies
wordt kennis en specialisme overgedragen.
Daarnaast zijn er Cubaanse (kinder)artsen die
in de 6 ziekenhuizen in Paramaribo werkzaam
zijn.

Verzekeringen

Suriname kent de volgende particuliere ziek-

tekosten verzekeringen:

® Azpas van Assuria verzekeringsmaat-
schappij. Werkt met een pasje, waarbij
vooraf eerst een premie wordt betaald;
http://www.assuria.sr/cms/Algemeen/
Azpas-Standaard

e PZS van Selfreliance verzekeringsmaat-
schappij. Werkt met een pasje, waarbij
vooraf eerst een premie wordt betaald;
http://www.self-reliance.sr/
PZS_polisvoorwaarden.pdf

e S/Fvan het Staatsziekenfonds. Werkt met
een pasje, waarbij vooraf eerst een premie
wordt betaald. Dit ziekenfonds was oor-
spronkelijk bestemd voor de ambtenaren
in overheidsdienst, maar nu kunnen ook
particulieren zich bij dit fonds aansluiten;
http://www.staatsziekenfonds.sr/files/
foldervrijw\vwijz0912.pdf

o Ziektekostenverzekering (ZV) van Fatum
verzekeringsmaatschappij. Werkt NIET met
een pasje, maar wordt er wel een premie
vooraf betaald. lemand die ziek is betaald
de kosten zelf vooruit en gaat achteraf
naar de verzekeringsmaatschappij om
het geld weer te innen. In Suriname is
dit model niet populair, omdat je naast je

premie ook eerst zelf de medische kosten

moet betalen om het achteraf weer terug

te krijgen.
Alle verzekeringspakketten kennen hun
plussen en minnen. Het voordeligst is het
ziektekostenpakket van SZF, waarbinnen de
belangrijkste medische voorzieningen zijn
opgenomen.
De kosten van een verzekering zijn afhanke-
lijk van leeftijd, gezondheid en varieert tus-
sen 60 en 200 SRD per maand. Een persoon
tussen de 35 en 40 jaar betaald gemiddeld
60 SRD, kinderen betalen minder en iemand
van 50 jaar komt op een maandelijks bedrag
van 150 SRD uit.

Over het algemeen wordt een (een deel) van
de volgende behandelingen vergoed:
Huisartsenhulp; Specialistische hulp; Genees-
middelen uit de Nationale Geneesmiddelen
Klapper;

Lig- en verpleegkosten in een ziekenhuis

en bijkomende kosten; Ziekenvervoer bij
opname in het ziekenhuis; Medische kosten
tijdens de zwangerschap; Bevallingskosten;

Rontgen- en laboratoriumonderzoek; Spoed-
eisende hulp; Preventieve zorg Congenitale
afwijkingen en ziekten

Naast bovengenoemde verzekeringen, kent
Suriname de on- en minvermogen kaarten
die door het Ministerie van Sociale Zaken en
Volkshuisvesting (SOZAVO) worden verstrekt.
Momenteel zijn ongeveer 160.000 van deze
kaarten verstrekt. Deze ziektekosten kaarten
zijn bedoeld voor mensen die geen inkomen
hebben of dicht tegen de armoedegrens aan
leven. De praktijk leert echter, dat ook rijke
mensen via de politiek zo'n ziektekosten kaart
hebben weten te bemachtigen en dus ten
onrechte hiervan gebruik maken.

Momenteel werkt men aan een Algemene
Ziektekosten Verzekering (AZV), die de

on- en minvermogen kaarten zal vervangen
en er zorg voor draagt dat iedere Surinaamse
burger verplicht is verzekert voor het wettelijk
vastgelegde basis ziektekostenpakket. Naar
gelang het pakket toeneemt, neemt ook de
premie toe. Het doorvoeren van AZV ligt poli-
tiek gevoelig en is men ook nog bezig na te
gaan welk financieringsmodel gebruikt gaat
worden (financiéle haalbaarheid). Voor een
deel van de verzekerden zal de overheid moe-
ten subsidiéren. Binnen het huidige regeerter-
mijn, tot 25 mei 2010 is AZV niet haalbaar en
zal dit vermoedelijk pas in 2011 weer aan de
orde zijn.

De Internationale Organisatie voor Migratie
(IOM) heeft speciale regelingen voor migran-
ten die terugkeren en specifieke medische
behoefte hebben. De vertrouwenspersoon
kan hierover meer vertellen. (zie voor meer
informatie over de vertrouwenspersoon punt
6 ‘Vertrouwenspersonen in Nederland' hierna)



Ondersteuning bij
Terugkeer naar Suriname

Maatwerk bij Terugkeer

Het doel en de missie van Bureau Maat-
werk bij Terugkeer is het ondersteunen van
zelfstandige terugkeer van ex-asielzoekers en
migranten zonder verblijfsvergunning naar
hun land van herkomst.

Maatwerk en de partnerorganisaties in de
landen van herkomst helpt op het gebied van
informatieverstrekking, huisvesting, medische
(na)zorg, onderwijs, kredietverlening en bij het
vinden van werk in het land van herkomst.
Voor ieder individu zoeken wij passende

hulp en begeleiding bij zijn/nhaar behoeften.
Migranten zonder verblijfsvergunning kun-
nen zich bij Maatwerk aanmelden als zij zich
alleen willen origénteren op hun eventuele
terugkeer naar Suriname. Maar ook kunnen
zij zich aanmelden als er al een duidelijk beeld
is van de plannen na terugkeer en waar onze
steun bij nodig is.

Het uitgangspunt van Maatwerk is dat ieder
individu zelf beslist over zijn of haar eigen
toekomst. Mensen zijn wat ons betreft vrij in
hun keuze om al dan niet terug te keren naar
hun land van herkomst.

Maatwerk ondersteunt mensen in Nederland
door samen met de begeleiders, de vertrou-
wenspersoon en de terugkeerder de behoef-
ten en mogelijkheden na terugkeer in kaart te
brengen. Samen met de een partnerorgani-
satie van Maatwerk in het land van herkomst
wordt bekeken wat mogelijk en realistisch is.
Die organisatie ter plaatste zorgt verder voor
de begeleiding in het land van herkomst.
Maatwerk werkt samen met migranten- en
maatschappelijke organisaties in Nederland

en het land van herkomst. Wij hanteren de
Wet Bescherming Persoonsgegevens

Partner organisaties in
Paramaribo

Institute for Research and Accounting
Services (Ireacct)

In Suriname werkt Maatwerk bij Terugkeer
samen met de organisatie Ireacct. Ireacct is
een adviesorganisatie die met name Ngo's
ondersteunt bij het versterken van hun
organisatie. Ireacct heeft een groot netwerk
en kan mensen adequaat doorverwijzen naar
medische instellingen, onderwijsinstellingen,
eventuele werkgevers of ondersteuning bij
het opzetten van een eigen bedrijf.

Mensen die via Maatwerk bij Terugkeer
remigreren naar Suriname worden door de
organisatie Ireacct begeleidt bij hun re-inte-
gratie. Teruggekeerden zullen bij Ireacct een
intake gesprek hebben met de sociaal werker.
Tijdens dit gesprek wordt besproken waar de
teruggekeerde bemiddeling en hulp bij nodig
heeft. Een cliént kan vragen hebben over het
vinden van werk, van een geschikte opleiding,
de inschrijving, het regelen van verzekeringen,
het verkrijgen van de juiste medische zorg
enz. Vanuit Maatwerk wordt een financiéle
ondersteuning van 1000 Euro geboden. Deze
gelden krijgt iemand niet cash. In het gesprek
met de partner kan aangegeven worden waar
je het geld het beste voor kan gebruiken.

Na het intake gesprek volgt een 2e gesprek
waar afspraken worden gemaakt over de hulp
en de re-integratie. Dit kan bijvoorbeeld zijn
dat je een bepaalde cursus wilt volgen of een
idee uitwerkt voor de start van een eigen
bedrijf. Vervolgens zal Ireeact je ondersteunen
bij het uitvoeren van de afspraken en de te
ondernemen stappen.

Vertrouwenspersonen in
Nederland

Heb je behoefte aan een gesprek met een
vertrouwenspersoon over jouw leven in
Nederland? Denk je wel eens aan terugkeer
en zou je meer informatie willen over jouw
specifieke situatie? Je kunt contact opnemen
met één van de vertrouwenspersonen die zelf
afkomstig zijn uit Suriname. Het is mogelijk
om telefonisch en anoniem contact op te
nemen met die vertrouwenspersoon. Een
persoonlijk gesprek door ergens af te spreken
is ook een optie. In de eerste plaats zal er
goed naar je geluisterd worden. Later kan er
mee gedacht worden over oplossingen voor
problemen. Het is belangrijk om te weten
dat de gesprekken vrijblijvend en vertrou-
welijk zijn. Jij beslist zéIf of je terug wilt
keren of niet. De vertrouwenspersoon heeft
geen contact met overheidsinstanties en de
inhoud van het gesprek blijft tussen jou en
de vertrouwenspersoon.

Als je geinteresseerd bent kun je contact
opnemen met SMS die je zal doorverwijzen
naar een van de contactpersonen. SMS is te
bereiken op

Praktijkvoorbeeld:

Mario van 45 jaar vind na 5 jaar in de
illegaliteit te hebben gewoond, zijn leven in
Nederland zwaar. Hij is onzeker over een vast
inkomen, hij kan zich niet vrij bewegen en
moet op zijn hoede zijn voor de politie iets
waar hij na 5 jaar steeds slechter tegen kan.
Hij overweegt terugkeer naar Suriname. Via
een kennis komt hij in contact met Maat-
werk bij Terugkeer. Maatwerk informeert de
kennis en Mario over de partnerorganisatie
in Suriname en de ondersteuning vanuit
Maatwerk. Mario besluit terug te keren. Terug
in Suriname neemt hij contact op met onze

partner. Hij start met een baan als bewaker,
werk wat hij voor zijn vertrek ook al deed.
Van de financiéle steun die hij van Maatwerk
ontvangt, volgt hij een cursus metaal en
houtbewerking. Tevens financiert hij de eerste
investeringen, basisgereedschap voor een
eigen bedrijf in Hout- en Metaalbewerking.
Met deze basisinvesteringen begint hij

een eigen onderneming in hout- en metaal-
bewerking.

Belangrijke organisaties

e Stichting Mondiale Samenleving voor
toegang tot het migranten en diaspora
netwerk in Nederland: Utrecht, tel: 030-
2148063, www.sms-vluchtelingen.nl

® |Internationale Organisatie voor Migratie
voor het faciliteren van vluchtboekingen
en afstemming reintegratie ondersteu-
ning: Den Haag, tel: 070-3181500,
www.iom-nederland.nl

e VluchtelingenWerk Nederland voor juridi-
sche kennis asiel - en terugkeerprocedure
en belangenbehartiging cliénten: Amster-
dam, tel: 020-3467200,
www.vluchtelingenwerk.nl

e Stichting Wereldwijd voor cursusaanbod
en opleidingen aan terugkerende migran-
ten en asielzoekers: Eckelrade, tel: 043 -
4083122, www.stichtingwereldwijd.nl

e Rode Kruis voor tracing van familieleden
van migranten en asielzoekers: Den Haag,
tel: 070-4455822, www.rodekruis.nl

e |andelijk Ongedocumenteerden Steun-
punt voor actuele informatie over situatie
ongedocumenteerden in Nederland:
Utrecht, tel: 030-2990222,
www.stichtinglos.n!
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Contact gegevens

Maatwerk bij Terugkeer
Goeman Borgesiuslaan 77
3515 ET Utrecht

Postbus 9769

3506 GT Utrecht

Telefoon: 030 7551580

Fax: 030 7551582
info@maatwerkbijterugkeer.nl
www.maatwerkbijterugkeer.nl

SMS

Hollantlaan 4

3526 AM Utrecht
Telefoon: 030-2138063

Vertrouwenspersoon
Te bereiken via SMS op nummer 030-2138063

Het project is medegefinancierd door het Europees Terugkeerfonds

Return is not necessarily a step backwards

Aan de inhoud van deze brochure kunnen geen rechten worden ontleend.




